
 
 
 
 
 
 

P E N G U M U M A N 
                                                        Nomor : 
 
 
 

TENTANG 
PENERIMAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL DAERAH DARI PELAMAR UMUM  

LINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN SOPPENG TAHUN 2010 
 

Berdasarkan Keputusan Bupati Soppeng Nomor : 399 / XI / 2010 tanggal 15 Nopember 
2010 tentang Penetapan Rincian Tambahan Alokasi Formasi Calon Pegawai Negeri Sipil Daerah 
Dari Pelamar Umum Lingkup Pemerintah Kabupaten Soppeng Tahun 2010, maka Pemerintah 
Kabupaten Soppeng akan menerima Calon Pegawai Negeri Sipil Daerah dengan ketentuan 
sebagai berikut : 
 
I. Persyaratan Umum, terdiri dari : 

1) Warga Negara Republik Indonesia. 
2) Bertaqwa kepada Tuhan yang Maha Esa. 
3) Memiliki Integritas yang tinggi terhadap Negara Kesatuan Republik Indonesia. 
4) Tidak berkedudukan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil/Pegawai Negeri. 
5) Tidak berkedudukan sebagai anggota atau pengurus partai politik. 
6) Tidak pernah diberhentikan tidak dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil atau 

pegawai swasta. 
7) Tidak pernah dihukum penjara berdasarkan putusan pengadilan yang telah 

mempunyai kekuatan hukum tetap. 
8) Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Republik Indonesia atau Negara 

lain yang ditentukan oleh Pemerintah. 
9) Mempunyai kompetensi yang ditentukan. 
10) Berkelakuan baik. 
11) Sehat jasmani dan rohani. 
12) Usia paling rendah 18 (delapan belas) tahun dan setinggi-tinginya 35 (tiga puluh 

lima) tahun. 
13) Bagi yang memperoleh ijazah dari Perguruan Tinggi Swasta setelah berlakunya 

Keputusan Menteri Pendidikan Nasional No. 184/U/2001 dan belum tercantum 
dalam ijazahnya izin penyelenggaraan dari Departemen Pendidikan Nasional, 
diperlukan Surat Keterangan/Pernyataan dari Pimpinan Perguruan Tinggi yang 
menyatakan bahwa fakultas/jurusannya telah mendapat izin penyelenggaraannya 
dari Departemen Pendidikan Nasional. 

 
II. Persyaratan khusus, terdiri dari : 

1) Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) minimal 2,75 (Dua Koma Tujuh Puluh Lima). 
2) Usia paling rendah 18 tahun pada 1 Januari 2011 dan paling tinggi : 

a. 35 tahun pada tanggal 1 Januari 2011. 
b. 40 tahun pada tanggal 1 Januari 2011, bagi yang bekerja pada instansi 

Pemerintah atau lembaga swasta yang berbadan hukum menunjang 
kepentingan nasional yang relevan dengan jabatan yang dilamar paling kurang 
5 tahun pada 17 April 2002 dan terus menerus sampai sekarang (bukti berupa 
foto copy Surat Keputusan Pengangkatan yang disahkan oleh pejabat yang 
berwenang dan didukung dilampirkan pada lamaran). 

3) Tidak berstatus sebagai isteri ke 2 (dua), ke 3 (tiga), dan seterusnya yang dibuktikan 
dengan melampirkan Surat Pernyataan yang bersangkutan. 

  
 

 

BUPATI SOPPENG 



III. Jabatan dan Kualifikasi Pendidikan yang dipersyaratkan : 

 

GOL. 
NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN 

RUANG 
ALOKASI 

1 2 3 4 5 

I TENAGA GURU     93 

  a. Guru TK Negeri Pembina       

    1. Guru TK S1/D IV PGTK III/a 2 

  b. Guru SD Negeri       

    1. Guru Kelas DII PGSD ll/b 10 

        S1 PGSD III/a 31 

              

    2. Guru Penjaskes S1/D IV Pend. Penjaskes atau III/a 10 

        S1/D IV Pend. Olah Raga      

              

    3. Guru Agama Islam S1/D IV Pend. Agama Islam  III/a 15 

              

  c. Guru SMP Negeri       

    1. Guru Bahasa Indonesia S1/D IV Pend. Bahasa Indonesia III/a 1 

              

    2. Guru Bahasa Inggris, S1/D IV Pend. Bahasa Inggris  III/a 1 

              

    3. Guru Penjaskes S1/D IV Pend. Penjaskes  III/a 1 

              

    4. Guru Teknologi Informasi Komunikasi S1/D IV Pend. Teknik Komputer / III/a 1 

        Pend. Informatika Komputer /      

        Pend. Elektronika      

              

    5. Guru BP/BK S1/D IV BP/BK dan Akta IV III/a 3 

              

    6. Guru IPS Terpadu (Ekonomi) S1/D IV IPS Ekonomi dan Akta IV III/a 1 

              

    7. Guru IPA Terpadu (Fisika) S1/D IV  Pend. Fisika  III/a 1 

              

    8. Guru PKn S1/D IV Pend. PKn  III/a 1 

              

  d. Guru SMA Negeri       

    1. Guru Pendidikan Seni S1/D IV Jurusan Sendratasik dan Akta IV III/a 1 

              

    2. Guru BP/BK S1/D IV Jurusan BP/BK dan Akta IV III/a 1 

              

    3. Guru Teknologi Informasi Komunikasi (TIK) S1/D IV Jurusan Teknik Komputer/  III/a 3 

        Informatika Komputer/Teknik Elektronika      

        dan Akta IV     

              

  e.  Guru SMK Negeri       

    1. Guru Pendidikan Seni S1/D IV Jurusan Sendratasik dan  Akta IV III/a 2 

              

    2. Guru BP/BK S1/D IV Jurusan BP/BK dan Akta IV III/a 1 

              

     3. Guru Teknologi Informasi Komunikasi (TIK) S1/D IV Jurusan Teknik Komputer/ III/a 6 

        Informatika Komputer/Teknik Elektronika      

        dan Akta IV     

              

    4. Guru Tata Busana S1/D IV Jurusan Tata Busana dan Akta IV III/a 1 

       

 
 
  

 
 
 

 
   



 
II TENAGA KESEHATAN     62 

              

  1. Dokter Umum Dokter Umum III/b 8 

             

  2. Dokter Gigi Dokter Gigi III/b 2 

             

  3. Bidan DIII Kebidanan ll/c 8 

             

  4. Perawat S1 Keperawatan + Sertifikat Profesi (Ners) III/a 4 

       DIII Perawat jurusan Keperawatan ll/c 25 

             

  5. Perawat Gigi DIII Perawat Gigi jurusan Perawat Gigi ll/c 1 

             

  
6. Sanitarian 

S1 Kesmas / Jurusan Kesehatan 
Lingkungan 

III/a 1 

     DIII AKL/APK jurusan Sanitarian ll/c 1 

             

  7. Apoteker Apoteker III/b 3 

             

  8. Asisten Apoteker DIII Farmasi jurusan Farmasi ll/c 1 

             

  9. Pranata Laboratorium Kesehatan DIII Pranata Laboratorium Kesehatan ll/c 1 

       DIII Analis jurusan Analis Kesehatan ll/c 2 

           

  10. Nutrisionis DIII Akzi/Gizi jurusan Gizi ll/c 2 

             

  
11. Perekam Medis 

DIII Apik/Perekam Medis jurusan Perekam 
Medis 

ll/c 2 

       DIII  Rekam Medis/Perekam Medis ll/c 1 

             

III TENAGA TEKNIS     52 

      

  1. Perencana S1 Pertanian jurusan Sosek Pertanian III/a 1  

           

  2. Penata Laporan Keuangan S1 Ekonomi Akuntansi III/a 4 

           

  3. Verifikator Keuangan DIII Ekonomi Akuntansi ll/c 4 

           

  4. Analis Kepegawaian S1 Ekonomi Manajemen III/a 1 

           

  5. Perancang Peraturan Perundang-Undangan S1 Hukum jurusan Tata Negara/Perdata III/a 1 

     S1 Hukum jurusan Ilmu Hukum/ III/a 1 

     Perdata/Pidana     

           

  6. Analis Hukum  S1 Hukum jurusan Ilmu Hukum/ III/a 2 

     Perdata/Pidana     

           

  7. Pranata Komputer S1/DIV Komputer Teknik Informatika/ III/a 2 

     Manajemen Informatika     

     DIII Komputer Teknik Komputer/ ll/c 3 

     Manajemen Informatika     

           

  8. Pustakawan DIII Perpustakaan ll/c 1 



           

  9. Arsiparis DIII Kearsipan/Kesekretariatan ll/b 1 

           

  10. Auditor S1 Apoteker III/b 1 

           

  11. Pengawas Teknik Pengairan S1 Teknik Sipil / Pengairan III/a 1 

     DIII Teknik Pengairan ll/c 2 

           

  12. Pengawas Teknik Jalan & Jembatan S1 Teknik Sipil III/a 1 

           

  13. Penata Ruang S1 Teknik Planologi III/a 1 

           

  14. Pengawas Tata Pertamanan S1 Teknik Arsitektur / Landscap IIIa 1 

           

  15. Penyuluh Pertanian S1 Pertanian jurusan Sosek Pertanian /  III/a 3 

     Teknologi Pertanian     

           

  16. Pengawas Benih Tanaman S1 Pertanian jurusan III/a 1 

     Budidaya Pertanian / Agronomi     

           

  17. Paramedik Veteriner SNAKMA / SPP jurusan peternakan II/a 1 

           

  18. Pengawas Bibit Ternak S1 Peternakan III/a 1 

           

  19. Medik Veteriner Dokter Hewan III/b 1 

           

  20. Pengendali Organisme Pengganggu Tanaman S1 Pertanian jurusan Hama Penyakit III/a 1 

            

  
21. Pengawas Perikanan 

S1 Perikanan jurusan Pemanfaatan 
Sumber Daya  Perikanan/ 

III/a 1 

     Sosek Perikanan / Budidaya Perikanan     

           

  22. Pengawas Ketenagakerjaan  S1 Hukum Tata Negara / Hukum III/a 1 

     Internasional     

           

  23. Penyuluh Perindag S1 Teknik Industri III/a 1 

           

  24. Pranata Laboratorium DIII Analisis Kimia ll/c 1 

           

  25. Pekerja Sosial S1 Kesejahteraan Sosial III/a 1 

           

  26. Polisi Hutan / Jagawana SMA & Sertifikasi Penjenjangan PolHut II/a 4 

           

  27. Pengawas Pengujian Kendaraan Bermotor S1 Teknik Mesin III/a 1 

           

  28. Arsiparis S1 Administrasi Pendidikan III/a 1 

           

  29. Pamong Budaya S1 Sastra Inggris / Sastra Daerah III/a 1 

           

  30. Penyuluh KB S1 Komunikasi III/a 2 

      S1 SKM / Biostatistik III/a 2 

            

 

 



IV. Pengajuan Lamaran : 
a. Permohonan atau Surat Lamaran ditulis tangan dengan huruf kapital, tinta hitam dan 

ditandatangani sendiri ditujukan kepada Bupati Soppeng, dengan melampirkan : 
1. Foto Copy Ijazah/STTB dan transkrip nilai yang dilegalisir Pimpinan Sekolah atau 

Perguruan Tinggi Negeri/Swasta yang telah diakreditasi dan atau mendapat ijin 
penyelenggaraan oleh pejabat yang berwenang sebanyak 1 (satu) lembar. 

2. Pas photo berwarna dan terbaru ukuran 3x4 Cm sebanyak 2 (dua) lembar.  
(diberi nama dibelakang photo). 

3. Khusus bagi pelamar pada jabatan Polisi Hutan / Jagawana melampirkan foto 
copy STTPL Pelatihan Pembentukan Polisi Kehutanan dari Pusat Pendidikan dan 
Pelatihan Kehutanan dan foto copy Ijazah Pendidikan/Pelatihan Dasar Kepolisian 
Khusus dari Kepolisian Negara Republik Indonesia yang telah disahkan oleh 
Pejabat yang berwenang). 

b. Permohonan atau Surat Lamaran beserta lampirannya disusun ke dalam 1 (satu) 
lembar map folio, yaitu : 

- Pelamar Tenaga Guru warna biru. 

- Pelamar Tenaga Kesehatan warna merah. 

- Pelamar Tenaga Tekhnis : 

- S. 1 (map warna hijau). 

- D. III dan SLTA sederajat (map warna kuning). 
 

V. Waktu dan Tempat Pendaftaran : 
1) Penerimaan pendaftaran mulai tanggal  15 s.d. 19 November 2010. 

Jam 08.00 Wita s/d 16.00 Wita (Khusus tanggal 17 November 2010, jam 12.00 
s/d 16.00 Wita). 

2) Tempat Pendaftaran : 
a. Tenaga Teknis dan Tenaga Guru : Badan Kepegawaian dan Diklat Daerah 

(BKD) Kab. Soppeng, Jl. Pakkanrebete Tlp. (0484) 21126 Watansoppeng. 
b. Tenaga Kesehatan : Dinas Kesehatan Kab. Soppeng, Jl. Salotungo No.72, 

Tlp (0484) 21354, Fax 23467. 
 

Hal-hal yang dianggap belum jelas dapat ditanyakan pada Panitia Penerimaan CPNS 
Daerah Pemerintah Kabupaten Soppeng. 

 
 
          Watansoppeng, 

 
 

        BUPATI SOPPENG 

 
 

 
Drs. ANDI SOETOMO, M. Si         

 

 
Tembusan  Pengumuman ini disampaikan kepada : 
1. Menteri  Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan RB di Jakarta. 
2. Kepala Badan Kepegawaian Negara di Jakarta. 
3. Gubernur Sulawesi Selatan di Makassar. 
4. Ketua DPRD Kab. Soppeng di Watansoppeng. 
5. Para Anggota Muspida Kab. Soppeng di Watansoppeng. 
6. Ketua Pengadilan Negeri Watansoppeng di Watansoppeng. 
7. Para Kepala SKPD lingkup Pemkab Soppeng masing-masing di tempat. 
8. Para Camat se-Kab. Soppeng masing-masing di tempat. 

 
    
 
 
 
 



    WATANSOPPENG, 
 

 
        KEPADA 
YTH. BAPAK BUPATI SOPPENG 
        DI 
              WATANSOPPENG 

 
 

YANG BERTANDA TANGAN DI BAWAH INI, SAYA : 

 

A. NAMA    : 

B. TEMPAT/TANGGAL LAHIR : 

C. JENIS KELAMIN   : 

D. PENDIDIKAN TERAKHIR : 

E. PEKERJAAN SEKARANG  : 

F. ALAMAT / NO. TLP  : 

 

DENGAN INI MENGAJUKAN PERMOHONAN KEPADA BAPAK KIRANYA DAPAT DIANGKAT MENJADI 

CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL DAERAH LINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN SOPPENG DALAM 

JABATAN ...................................................... 
 

SEBAGAI BAHAN PERTIMBANGAN BAGI BAPAK BERSAMA INI SAYA LAMPIRKAN : 

1. FOTO COPY IJAZAH/STTB DAN TRANSKRIP NILAI YANG TELAH DILEGALISIR SEBANYAK 1 

(SATU) LEMBAR. 

2. PAS PHOTO TERBARU UKURAN 3X4 CM SEBANYAK 2 (DUA) LEMBAR. 

3. SURAT PERNYATAAN TIDAK BERSTATUS SEBAGAI ISTERI KE 2 (DUA), 3 (TIGA), DAN 

SETERUSNYA DIKETAHUI OLEH LURAH SETEMPAT DI ATAS MATERAI Rp. 6000,-            

(BAGI WANITA). 

4. FOTO COPY SURAT KEPUTUSAN PENGANGKATAN PERTAMA SAMPAI DENGAN TERAKHIR  

(BAGI YANG BERUSIA DI ATAS 35 TAHUN). 
 

BESAR HARAPAN KAMI AGAR KIRANYA BAPAK DAPAT MEMPERTIMBANGKAN LAMARAN SAYA 

INI, SEBELUM DAN SESUDAHNYA DIHATURKAN BANYAK TERIMA KASIH. 

 

 

PELAMAR  
  

                                                                                
 
 
 
 
Catatan : 
* diisi sesuai jenis formasi yang dilamar 
 
 



  
 

BAHAN DISKUSI  

PADA RAPAT PEMANTAPAN PENERIMAAN CPNS TAHUN 2010 

 
 
 

1. Pengumuman Penerimaan CPNS Pelamar Umum tahun 2010 

2. Jadual Pelaksanaan Penerimaan CPNS  Pelamar  Umum tahun 2010 

3. Tempat Pelaksanaan Pendaftaran bagi Pelamar, khusus Dikmudora meminta untuk 

pendaftaran Tenaga Guru agar ditempatkan di BKD Kab.Soppeng. 

4. Pengamanan pada Saat pendaftaran, Seleksi dan Antar jemput soal dan LJK di 

Makassar. 

5. Hal-hal lain yang dianggap perlu. 

 

 

 


