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NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR SATUAN | TARGET PROGRAM ANGGARAN KEGIATAN INDIKATOR ANGGARAN TARGET PENANGGUNG
STRATEGIS KINERJA KEGIATAN JAWAB
1 |Meningkatnya Meningkatnya pelayanan [Persentase Jenis % TW1=25% |Program pelayanan Penyelenggaraan Jumlah surat TW1=25% [Kasubag Umum
kualitas pelayanan perizinan Pelayanan yang telah TW2=50% |administrasi terpadu pelayanan perizinan |keterangan / izin yang TW2=50% |dan kepegawaian
kecamatan dilaksanakan TW3=75% |kecamatan (PATEN) 21,600,000 dan non perizinan diterbitkan 21,600,000 |TW3=75%
TW4=100% kecamatan TW4=100%
2 |Meningkatnya Meningkatnya peran Jumlah rekomendasi yang % TW1=25% [Program peningkatan 62,000,000 Bupati menyapa Jumlah tatap muka 50,000,000 TW1=0% Kasi Pemerintahan
kualitas pemerintah kecamatan dihasilkan TW2=50% |kapasitas penyelenggaraan yang dilaksanakan TW2=50%
pemerintahan dan sebagai fasilitator, TW3=75% |pemerintahan kecamatan TW3=100%
peran serta koordinator dan mediator TW4=100% TW4=100%
masyarakat dalam
pembangunan
Penyuluhan Jumlah masyarakat 12,000,000 TW1=25% |Kasi Pemerintahan
Kamtibmas yang mengikuti TW2=50%
penyuluhan TW3=75%
TW4=100%
Persentase kelembagaan % TW1=25% [Program peningkatan 28,500,000 Pendampingan Jumlah desa yang 13,500,000 [TW1=25% |Kasi PMD/K
dan Penyelenggaraan TW2=50% |kapasitas kelembagaan dan Pengelolaan Dana difasilitasi TW2=50%
ibadah yang dibina TW3=75% |masyarakat desa/kelurahan ADD di Desa TW3=75%
TW4=100% TW4=100%
Penyelenggaraan Jumlah Pelaksanaan 15,000,000 |TW1=0% Kasi Kesra
Kecamatan Sehat Koordinasi Kecamatan TW2=0%
Sehat TW3=50%
TW4=100%
3 [Meningkatnya kinerja | Meningkatnya Persentase sarana dan % TW1=25% |Program peningkatan sarana 152,969,200 Pengadaan Jumlah Kendaraan 20,389,200 (TW1=0% Kasubag. Umum
aparatur ketersediaan dan kualitas |prasarana kantor dalam TW2=50% |dan prasarana aparatur Kendaraan Dinas / Dinas roda dua yang TW2=0% dan kepegawaian
sarana dan prasarana kondisi baik TW3=75% Operasional diadakan TW3=0%
kantor TW4=100% TW4=100%
Pengadaan Jumlah Perlengkapan 33,610,000 (TW1=0% Kasubag. Umum
Perlengkapan Gedung|Gedung Kantor yang TW2=0% dan kepegawaian
Kantor diadakan TW3=0%

TW4=100%
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Pemeliharaan Rutin / [Jumlah Gedung Kantor 49,500,000 TW1=0% Kasubag. Umum
Berkala Gedung yang dipeliharan TW2=0% dan kepegawaian
Kantor TW3=50%

TW4=100%
Pemeliharaan Rutin / |Jumlah Kendaraan 47,120,000 TW1=25% [Kasubag. Umum
Berkala Kendaraan Dinas / Operasional TW2=50% |dan kepegawaian
Dinas / Operasional |yang dipelihara TW3=75%

TW4=100%
Pemeliharaan Jumlah Jenis Peralatan 2,350,000 TW1=0% Kasubag. Umum
rutin/berkala Gedung Kantor yang TW2=0% dan kepegawaian
peralatan gedung dipelihara TW3=100%
kantor TW4=100%

4 Meningkatnya efektifitas [Persentase ASN yang % TW1=0% Program peningkatan 83,039,000 Bimbingan teknis Jumlah orang yang 74,939,000 TW1=0% Kasubag. Umum
dan efisiensi pengelolaan |berkinerja baik TW2=50% |profesionalisme aparatur implementasi mengikuti diklat / TW2=100% |dan kepegawaian
administrasi umum dan TW3=100% peraturan perundang-{bimtek TW3=100%
keuangan TW4=100% undangan TW4=100%

Pengadaan pakaian [Jumlah pakaian dinas 8,100,000 TW1=0% Kasubag. Umum
dinas beserta yang diadakan TW2=0% dan kepegawaian
perlengkapannya TW3=100%
TW4=100%
Persentase penyelesaian % TW1=25% |Program pelayanan 278,166,000 Penyediaan jasa Jumlah pembayaran 21,000,000 [TW1=25% |Kasubag. Umum
kegiatan tepat waktu TW2=50% |administrasi perkantoran komunikasi, sumber |jasa komunikasi, TW2=50% |dan kepegawaian
TW3=75% daya air dan listrik sumber daya air dan TW3=75%
TW4=100% listrik TW4=100%
Penyediaan jasa Jumlah STNK 1,460,000 TW1=0% Kasubag. Umum
pemeliharaan dan kendaraan TW2=33% |dan kepegawaian
perizinan kendaraan |dinas/operasional TW3=100%
dinas/operasional TW4=100%
Penyediaan layanan [Jumlah peralatan 440,000 TW1=0% Kasubag. Umum
kebersihan kantor kebersihan TW2=100% |dan kepegawaian
TW3=100%
TW4=100%
Penyediaan jumlah alat 1,000,000 TW1=0% Kasubag. Umum
komponen instalasi  [listrik/penerangan TW2=100% |dan kepegawaian
listrik/penerangan bangunan TW3=100%
bangunan kantor TW4=100%
Penyediaan bahan Jumlah bahan bacaan 5,000,000 TW1=25% |Kasubag. Umum
bacaan dan dan peraturan TW2=50% |dan kepegawaian
peraturan perundang-{perundang-undangan TW3=75%
undangan TW4=100%
Penyediaan bahan Jumlah pengisian gas 1,980,000 TW1=25% |Kasubag. Umum
logistik kantor TW2=50% |dan kepegawaian
TW3=75%

TW4=100%
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Rapat-rapat Jumlah rapat-rapat 102,000,000 ([TW1=25% [Kasubag. Umum
koordinasi dan koordinasi dan TW2=50% |dan kepegawaian
konsultasi dalam dan [konsultasi TW3=75%
luar daerah serta TW4=100%
kedinasan lainnya
Peningkatan jumlah paket 145,286,000 [TW1=25% |Kasubag. Umum
pelayanan pelayanan perkantoran TW2=50% |dan kepegawaian
administrasi TW3=75%
perkantoran TW4=100%
Persentase sistem % TW1=25% [Program peningkatan 10,000,000 Penyusunan Laporan [Jumlah Laporan 5,000,000 TW1=25% |Kasubag.
pelaporan capaian kinerja TW2=50% |pengembangan sistem Capaian Kinerja dan |Capaian Kinerja SKPD TW2=50% |Perencanaan,
dan keuangan tepat TW3=75% |pelaporan capaian kinerja Ikhtisar Realisasi TW3=75% |Pelaporan dan
waktu TW4=100% |dan keuangan Kinerja SKPD TW4=100% [Keuangan
Penyusunan Jumlah Laporan 5,000,000 TW1=25% |Kasubag.
Pelaporan Keuangan |Keuangan Semesteran / TW2=50% |Perencanaan,
Akhir Tahun Akhir Tahun TW3=75% |Pelaporan dan
TW4=100% |Keuangan




