RENCANA AKSI

KANTOR KECAMATAN LILIRILAU

PERIODE 2016 - 2021
TAHUN ANGGARAN 2018

SASARAN INDIKATOR INDIKATOR
NO TUJUAN SATUAN TARGET PROGRAM ANGGARAN KEGIATAN ANGGARAN
STRATEGIS KINERJA KEGIATAN
1 Meningkatnya pelayanan |Persentase izin yang % [TW1=100% Program pelayanan Penyelenggaraan Jumlah perizinan dan
izi diterbitkan tepat TW2=100% dministrasi t d | izi izi
Meningkatnya kualitas perizinan iterbitkan tepa b administrasi terpadu pelayanan p.elflzman n.on p§r|2|nan yang
waktu TW3=100% kecamatan (PATEN) 21,600,000 dan non perizinan diterbitkan 21,600,000
pelayanan kecamatan
TW4=100% kecamatan
2 |Meningkatnya kualitas{Meningkatnya peran persentase % |TW1=0% Program peningkatan 62,000,000 Bupati menyapa Jumlah tatap muka 50,000,000
pemerintahan dan pemerintah kecamatan rekomendasi yang TW2=50% kapasitas yang dilaksanakan
peran serta sebagai fasilitator, ditindaklanjuti TW3=100% penyelenggaraan
masyarakat dalam koordinator dan mediator TW4=100% pemerintahan
pembangunan kecamatan
Penyuluhan Jumlah masyarakat 12,000,000
Kamtibmas yang mengikuti
penyuluhan
Meningkatnya peran dan  |Persentase target % |TW1=25% Program peningkatan 540,351,300 |Fasilitasi Jumlah desa yang 13,851,300
fungsi kelembagaan kinerja RKPDes yang TW2=50% kapasitas kelembagaan pendampingan difasilitasi
masyarakat tercapai TW3=75% dan masyarakat pengelolaan dana
desa/kelurahan TW4=100% desa/kelurahan ADD di Desa
LPM Aktif Fasilitasi lembaga dan [jumlah RT/RW LPM 160,800,000
organisasi masyarakat |aktif yang diberi
kelurahan insentif
Fasilitasi kader Jumlah kader 121,500,000
Posyandu Posyandu yang diberi
insentif
Fasilitasi pembinaan |jumlah guru mengaji,| 229,200,000
guru mengaji, imam  [imam masjid dan
masjid kelurahan dan |penghulu syara yang
penghulu syara diberi insentif
Penyelenggaraan Jumlah pelaksanaan 15,000,000

Kecamatan sehat

Koordinasi
kecamatan sehat




NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR SATUAN TARGET PROGRAM ANGGARAN KEGIATAN INDIKATOR ANGGARAN
STRATEGIS KINERJA KEGIATAN
3 |Meningkatnya kinerja [Meningkatnya Persentase saranadan| % |TW1=0 % Program peningkatan 186,548,500 |Pengadaan Kendaraan [Jumlah kendaraan 20,000,000
aparatur ketersediaan dan kualitas |prasarana kantor TW2= 0 % sarana dan prasarana Dinas Operasional dinas yang diadakan
sarana dan prasarana dalam kondisi baik TW3=0 % aparatur
kantor TW4=100%
Pengadaan Jumlah perlengkapan 79,829,500
perlengkapan gedung |gedung kantor yang
kantor diadakan
TW1= 0% Pemeliharaan jumlah gedung 18,040,000
TW2= 0% rutin/berkala gedung
TW3= 50 % kantor
TW4=100%
TW1= 25% Pemeliharaan Jumlah kendaraan 64,300,000
TW2= 50% rutin/berkala yang dipelihara
TW3= 75% kendaraan dinas
TW4=100% /operasional
TW1= 25% Pemeliharaan Jumlah peralatan 4,379,000
TW2= 50% rutin/berkala gedung kantor yang
TW3= 75% peralatan gedung dipelihara
TW4=100% kantor
Persentase kepuasan % |TW1=25% Program peningkatan 81,439,000 Bimbingan teknis Jumlah kegiatan 81,439,000
Meningkatnya efektifitas |pegawai terhadap TW2=50% profesionalisme implementasi bimtek yang diikuti
dan efisiensi pengelolaan |pelayanan TW3=75% aparatur peraturan perundang-
administrasi umum dan administrasi umum TW4=100% undangan
kepegawaian dan keuangan
Program pelayanan 307,255,400 |Penyediaan jasa Jumlah pembayaran 29,720,150
administrasi komunikasi, sumber |jasa komunikasi air
perkantoran daya air dan listrik dan listrik
Penyediaan jasa Jumlah STNK 1,574,250
pemeliharaan dan kendaraan
perizinan kendaraan |[dinas/operasional
dinas/operasional
Penyediaan layanan |Jumlah petugas 13,051,000
kebersihan kantor kebersihan dan
jumlah peralatan
kebersihan
Penyediaan jumlah alat 3,500,000
komponen instalasi listrik/penerangan
listrik/penerangan bangunan

bangunan kantor




NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR SATUAN TARGET PROGRAM ANGGARAN KEGIATAN INDIKATOR ANGGARAN
STRATEGIS KINERJA KEGIATAN
Penyediaan bahan Jumlah bahan 7,000,000
bacaan dan peraturan |bacaan dan
perundang-undangan |peraturan
perundang-
undangan
Penyediaan bahan Jumlah pengisian gas 3,200,000
logistik kantor
Rapat-rapat Jumlah rapat-rapat 92,764,000
koordinasi dan dan koordinasi
konsultasi dalam dan
luar daerah serta
kedinasan lainnya
Peningkatan jumlah paket 156,446,000
pelayanan pelayanan
administrasi perkantoran
perkantoran
Program peningkatan Profil Kelurahan Jumlah dokumen 28,000,000
dan pengembangan yang dihasilkan
sistem laporan capaian 28,000,000

kinerja dan keuangan




PENANGGUNG

TARGET
JAWAB

TW1=39 buah Kasubag Umum dan
TW2=17 buah kepegawaian
TW3=14 buah
TW4=19 buah
TW1 - TW2=1 |Kasi Pemerintahan
kali TW3=1 kali
TW4 -

TW1=50 orang
TW2=50 orang
TW3=50 orang
TW4=50 orang

TW1= 2 desa
TW2=4 desa
TW3=6 desa TW4=8
desa

Kasi PMD/K

TW1 -
TW2=119 orang
TW3 -

TW4= 119 orang

Kasi Kesra

TW1 -

TW2= 135 orang
TW3 -

TW4= 135 orang

Kasi Kesra

TW1 -
TW2=117 orang
TW3 -

TW4= 119 orang

Kasi Kesra

TW1 -
TW2=1
TW3 -
TW4=1

kali

kali

Kasi Kesra




TARGET

PENANGGUNG
JAWAB

TWi1= -
TW2= -
TW3= -
TWA4=

TwWi= -
TW2= -
TW3= -
TW4= 11 unit,2
paket,10 lusin,20
pasang,85 meter

Subag Umum dan
kepegawaian

TW1l= -
TW2= -
TW3= 2 unit
TW4= 2 unit

TW1= 2 unit
TW2= 2 unit
TW3= 2 unit
TW4= 3 unit
TW1= 3 unit
TW2= 2 unit
TW3= 4 unit
TW4= 3 unit

Subag Umum dan
kepegawaian

TW1=1 PNS
TW2=2 PNS TW3=
TW4 = 4 PNS

TW1=15%
TW2=31%
TW3=47%
TW4=76%

TW1= 1 unit
TW2= -
TW3= -
TW4= 1 unit

Subag Umum dan
kepegawaian

TW1= 3 orang
TW2= 3 orang
TW3= 1 orang
TW4= 1 orang

TW1= 3 buah
TW2= 3 buah
TW3= 2 buah
TW4= 2 buah




TARGET

PENANGGUNG
JAWAB

TW1= 7 terbitan
TW2= 7 terbitan
TW3= 7 terbitan
TW4= 7 terbitan

TW1=5 kali
TW2=5 kali
TW3= 5 Kkali
TWA4= 5 kali

TW1= 115 kali

TW2= 120 kali
TW3= 105 kali
TW4= 150 Kkali

TW1=15 paket
TW2= 15 paket
TW3=15 paket
TW4= 15 paket

TW1= -

TW2= - TW3=
- TW4= 4
dokumen

Subag
Perencanaan,
Pelaporan dan
keuangan




RENCANA AKSI
KANTOR KECAMATAN LILIRILAU
PERIODE 2016 - 2021
TAHUN ANGGARAN 2018

SASARAN INDIKATOR INDIKATOR
NO TUJUAN SATUAN TARGET PROGRAM ANGGARAN KEGIATAN ANGGARAN
STRATEGIS KINERJA KEGIATAN
1 Meningkatnya pelayanan |Persentase izin yang % [TW1=100% Program pelayanan Penyelenggaraan Jumlah perizinan dan
Meningkatnya kualitas perizinan diterbitkan tepat waktu TW2=100% administrasi terpadu pelayanan p.er.izinan nf)n périzinan yang
TW3=100% kecamatan (PATEN) 21,600,000 dan non perizinan diterbitkan 21,600,000
pelayanan kecamatan
TW4=100% kecamatan
2 |Meningkatnya kualitas{Meningkatnya peran persentase % |TW1=0% Program peningkatan 62,000,000 Bupati menyapa Jumlah tatap muka 50,000,000
pemerintahan dan pemerintah kecamatan rekomendasi yang TW2=50% kapasitas yang dilaksanakan
peran serta sebagai fasilitator, ditindaklanjuti TW3=100% penyelenggaraan
masyarakat dalam koordinator dan mediator TW4=100% pemerintahan kecamatan
pembangunan
Penyuluhan Jumlah masyarakat 12,000,000
Kamtibmas yang mengikuti
penyuluhan
Meningkatnya peran dan  |Persentase target % |TW1=25% Program peningkatan 540,351,300 [Fasilitasi Jumlah desa yang 13,851,300
fungsi kelembagaan kinerja RKPDes yang TW2=50% kapasitas kelembagaan pendampingan difasilitasi
masyarakat tercapai TW3=75% dan masyarakat pengelolaan dana
desa/kelurahan TW4=100% desa/kelurahan ADD di Desa

LPM Aktif

Fasilitasi lembaga dan
organisasi masyarakat
kelurahan

jumlah RT/RW LPM
aktif yang diberi
insentif

160,800,000

Fasilitasi kader
Posyandu

Jumlah kader
Posyandu yang diberi
insentif

121,500,000

Fasilitasi pembinaan
guru mengaji, imam
masjid kelurahan dan
penghulu syara

jumlah guru mengaji,
imam masjid dan
penghulu syara yang
diberi insentif

229,200,000

Penyelenggaraan
Kecamatan sehat

Jumlah pelaksanaan
Koordinasi
kecamatan sehat

15,000,000




NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR ISATUAN TARGET PROGRAM ANGGARAN KEGIATAN INDIKATOR ANGGARAN
STRATEGIS KINERJA KEGIATAN
3 |Meningkatnya kinerja [Meningkatnya Persentase sarana dan % |TW1=0 % Program peningkatan 186,548,500 |Pengadaan Kendaraan [Jumlah kendaraan 20,000,000
aparatur ketersediaan dan kualitas |prasarana kantor dalam TW2=0 % sarana dan prasarana Dinas Operasional dinas yang diadakan
sarana dan prasarana kondisi baik TW3=0 % aparatur
kantor TW4=100%
Pengadaan Jumlah perlengkapan 79,829,500
perlengkapan gedung |gedung kantor yang
kantor diadakan
TW1= 0% Pemeliharaan jumlah gedung 18,040,000
TW2= 0% rutin/berkala gedung
TW3= 50 % kantor
TW4=100%
TW1= 25% Pemeliharaan Jumlah kendaraan 64,300,000
TW2= 50% rutin/berkala yang dipelihara
TW3= 75% kendaraan dinas
TW4=100% /operasional
TW1= 25% Pemeliharaan Jumlah peralatan 4,379,000
TW2= 50% rutin/berkala gedung kantor yang
TW3= 75% peralatan gedung dipelihara
TW4=100% kantor
% |TW1=25% Program peningkatan 81,439,000 Bimbingan teknis Jumlah kegiatan 81,439,000
Meningkatnya efektifitas |Persentase kepuasan TW2=50% profesionalisme aparatur implementasi bimtek yang diikuti
dan efisiensi pengelolaan |pegawai terhadap TW3=75% peraturan perundang-
administrasi umum dan pelayanan administrasi TW4=100% undangan
kepegawaian umum dan keuangan
Program pelayanan 307,255,400 |Penyediaan jasa Jumlah pembayaran 29,720,150
administrasi perkantoran komunikasi, sumber |jasa komunikasi air
daya air dan listrik dan listrik
Penyediaan jasa Jumlah STNK 1,574,250
pemeliharaan dan kendaraan
perizinan kendaraan |dinas/operasional
dinas/operasional
Penyediaan layanan |Jumlah petugas 13,051,000
kebersihan kantor kebersihan dan
jumlah peralatan
kebersihan
Penyediaan jumlah alat 3,500,000
komponen instalasi listrik/penerangan
listrik/penerangan bangunan

bangunan kantor




NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR ISATUAN TARGET PROGRAM ANGGARAN KEGIATAN INDIKATOR ANGGARAN
STRATEGIS KINERJA KEGIATAN
Penyediaan bahan Jumlah bahan 7,000,000
bacaan dan peraturan |bacaan dan
perundang-undangan |peraturan
perundang-
undangan
Penyediaan bahan Jumlah pengisian gas 3,200,000
logistik kantor
Rapat-rapat Jumlah rapat-rapat 92,764,000
koordinasi dan dan koordinasi
konsultasi dalam dan
luar daerah serta
kedinasan lainnya
Peningkatan jumlah paket 156,446,000
pelayanan pelayanan
administrasi perkantoran
perkantoran
Program peningkatan dan Profil Kelurahan Jumlah dokumen 28,000,000
pengembangan sistem yang dihasilkan
laporan capaian kinerja 28,000,000

dan keuangan




PENANGGUNG

TARGET
JAWAB

TW1=39 buah Kasubag Umum dan
TW2=17 buah kepegawaian
TW3=14 buah
TW4=19 buah
TW1 - TW2=1 |Kasi Pemerintahan
kali TW3=1 kali
TW4 -

TW1=50 orang
TW2=50 orang
TW3=50 orang
TW4=50 orang

TW1= 2 desa
TW2=4 desa
TW3=6 desa TW4=8
desa

Kasi PMD/K

TW1 -
TW2=119 orang
TW3 -

TW4= 119 orang

Kasi Kesra

TW1 -

TW2= 135 orang
TW3 -

TW4= 135 orang

Kasi Kesra

TW1 -
TW2=117 orang
TW3 -

TW4= 119 orang

Kasi Kesra

TW1 -
TW2=1
TW3 -
TW4=1

kali

kali

Kasi Kesra




TARGET

PENANGGUNG
JAWAB

TWi1= -
TW2= -
TW3= -
TWA4=

TwWi= -
TW2= -
TW3= -
TW4= 11 unit,2
paket,10 lusin,20
pasang,85 meter

Subag Umum dan
kepegawaian

TW1l= -
TW2= -
TW3= 2 unit
TW4= 2 unit

TW1= 2 unit
TW2= 2 unit
TW3= 2 unit
TW4= 3 unit
TW1= 3 unit
TW2= 2 unit
TW3= 4 unit
TW4= 3 unit

Subag Umum dan
kepegawaian

TW1=1 PNS
TW2=2 PNS TW3=
TW4 = 4 PNS

TW1=15%
TW2=31%
TW3=47%
TW4=76%

TW1= 1 unit
TW2= -
TW3= -
TW4= 1 unit

Subag Umum dan
kepegawaian

TW1= 3 orang
TW2= 3 orang
TW3= 1 orang
TW4= 1 orang

TW1= 3 buah
TW2= 3 buah
TW3= 2 buah
TW4= 2 buah




TARGET

PENANGGUNG
JAWAB

TW1= 7 terbitan
TW2= 7 terbitan
TW3= 7 terbitan
TW4= 7 terbitan

TW1=5 kali
TW2=5 kali
TW3= 5 Kkali
TWA4= 5 kali

TW1= 115 kali

TW2= 120 kali
TW3= 105 kali
TW4= 150 Kkali

TW1=15 paket
TW2= 15 paket
TW3=15 paket
TW4= 15 paket

TW1= -

TW2= - TW3=
- TW4= 4
dokumen

Subag
Perencanaan,
Pelaporan dan
keuangan




